prognos

Die Prognos AG ist eines der altesten Wirtschaftsforschungsunternehmen Europas. Seit 60 Jah-
ren unterstlitzen wir private Unternehmen, Verbande, Stiftungen und 6ffentliche Auftraggeber da-
bei, tragfahige und umsetzungsorientierte Strategien fur ihre Zukunft zu entwickeln - durch For-
schung, Beratung und Begleitung.

Wir arbeiten interdisziplinar und fachibergreifend: Unser Beratungsansatz und die breite Wis-
sensbasis der Prognos AG erlauben es, unterschiedliche Expertisen in unsere Projekte einzubrin-
gen. Wir bringen statistische Kompetenzen und Methoden des Veranstaltungsmanagements mit

Wir erarbeiten (partizipativ) regionale Entwicklungskonzepte: Wir entwickeln Strategien mit
zielfUhrenden Handlungsempfehlungen (u.a. Standortentwicklungskonzept Munster 2030+, Krei-
sentwicklungsprogramm Warendorf alle flnf Jahre seit 2012). Dabei leiten wir aus statistischen
Daten regionalspezifische Informationen ab und validieren diese Erkenntnisse vor Ort durch Inter-
views und Workshops mit regionalen Akteuren. Die Ergebnisse stellen die Prognos-Mitarbeiten-
den in kommunal-politischen Gremien vor. So begleiteten wir den Eifelkreis Bitburg-Prim, den
Landkreis Hildesheim und die Stadt Halle (Saale) im Rahmen der Modellprojekte Smart City. Die
Regionen Jadebay und Suderelbe konnten wir erfolgreich bei der Entwicklung von Zukunftsstrate-
gien fur das Programm Zukunftsregionen in Niedersachsen unterstitzen.

Wir sind Expertinnen und Experten fiir ganzheitliche Organisationsberatung: Die Management-
beratung der Prognos AG hat in den letzten Jahren zahlreiche Organisationsuntersuchungen auf
allen foderalen Ebenen, besonders jedoch auf kommunaler Ebene, durchgeflhrt. Hierzu zahlen
u. a. Organisationsuntersuchungen in den Kreisverwaltungen Emsland und Recklinghausen, dem
Landesarchiv Schleswig-Holstein oder den Landesmuseen Schleswig-Holsteins. Dabei haben wir
Leistungen von der Organisationsanalyse Uber Aufgabenkritik und Geschaftsprozessoptimierung
bis hin zur Personalbedarfsermittlung durchgefuhrt. Grundlage fur unsere Arbeit ist das Organisa-
tionshandbuch des Bundes.

Wir arbeiten ziel- und umsetzungsorientiert: Wir richten unsere Arbeit immer an konkreten Zie-
len aus und entwickeln entsprechende Projektmeilensteine fur die Umsetzung. Daher ist uns eine
enge und kontinuierliche Abstimmung mit dem Auftraggeber wichtig, um Ressourcen richtig ein-
setzen und die Ziele effizient erreichen zu kénnen.

Wir leisten Wertarbeit: Unsere Arbeit zeichnet sich durch einen hohen Qualitatsanspruch aus, ist
empirisch verankert und liefert belastbare und nachvollziehbare Ergebnisse. Methodensicherheit
ist dabei unser Fundament: Wir wahlen fur die jeweiligen Untersuchungsziele geeignete Instru-
mente und Methoden aus und setzen diese professionell ein. Durch ein stringentes Projektma-
nagement halten wir Zeit- und Kostenplane ein
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